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ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконавчого комітету міської ради

30 липня 2025 року № 246
План заходів 
із впровадження безбар’єрного простору в Прилуцькій міській територіальній громаді на 2025-2026 роки
	Завдання
	Захід
	Очікуваний результат (продукт, послуга)
	Термін реалізації
	Відповідальні виконавці
	Міжнародна технічна допомога (за наявності)

	
	
	
	Дата початку
	Дата завершення
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Напрям 1 Фізична безбар’єрність

	Стратегічна ціль 1.1.:Новостворені об’єкти фізичного оточення відповідають вимогам до фізичної безбар’єрності

	1.1.1 Визначення вимог до безбарʼєрності в державних будівельних нормах та імплементація європейських стандартів
	1.1.1.1 Забезпечення ефективного контролю за дотриманням вимог нормативно-правових актів щодо забезпечення фізичної доступності для маломобільних груп населення на всіх етапах (планування,  будівництва,  введення в експлуатацію) створення об’єктів будівництва та містобудування
	Забезпечено контроль
	01.04.2026
	30.04.2026
	Управління містобудування та архітектури міської ради
	

	Стратегічна ціль 1.2:Об’єкти фізичного оточення адаптуються відповідно до сучасних стандартів доступності

	1..2.1. Розроблення та впровадження окремої програми з адаптації об’єктів інфраструктури відповідно до вимог доступності
	1.2.1.1 Проведення моніторингу стану пристосування головних входів до будівель органів виконавчої влади для використання особами з інвалідністю
	Проведено моніторинг, оприлюднено результати
	01.08.2025

01.08.2026
	31.08.2025

31.08.2026
	Управління містобудування та архітектури міської ради 
	

	
	1.2.1.2 Проведення  аналізу та внесення (у разі потреби) до міських програм цивільного захисту змін щодо забезпечення доступу маломобільних груп населення, зокрема осіб з інвалідністю, до об’єктів фонду захисних споруд цивільного захисту (забезпечення доступності об’єктів фонду захисних споруд цивільного захисту)
	Унесені зміни до міських програм цивільного захисту
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та оборонної роботи міської ради
	

	
	1.2.1.3 Проведення інформаційної кампанії щодо об’єктів фонду захисних споруд цивільного захисту в громаді, пунктів, обладнаних для перебування в них осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	Проведено інформаційну кампанію
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026


	Управління з питань надзвичайних ситуацій та оборонної роботи міської ради
	

	
	1.2.1.4 Забезпечення збору інформації про облаштування приміщень закладів соціального захисту населення відповідно до вимог доступності для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	Забезпечено збір та оприлюднення інформації
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління містобудування та архітектури міської ради, 

управління соціального захисту населення міської ради
	

	
	1.2.1.5 Здійснення моніторингу фізичного доступу до приміщень закладів культури (театрів, музеїв)
	Здійснено моніторинг, підготовку та оприлюднення звіту 
	01.09.2025

01.09.2026
	01.10.2025

01.10.2026
	Відділ культури і туризму міської ради
	

	
	1.2.1.6 Здійснення моніторингу фізичного доступу до приміщень бібліотек та клубних закладів
	Здійснено моніторинг, підготовку та оприлюднення звіту 
	01.09.2025

01.09.2026
	01.10.2025

01.10.2026
	Відділ культури і туризму міської ради
	

	
	1.2.1.7 Забезпечення доступності молодіжних центрів або їх об’єктів фізичного оточення для осіб з обмеженнями повсякденного функціонування
	Забезпечено доступність 
	01.07.2025
	31.12.2025
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради
	

	
	1.2.1.8 Збір,  аналіз та оприлюднення інформації щодо кількості об’єктів молодіжної інфраструктури, які є доступними для всіх категорій молоді, зокрема осіб з інвалідністю 
	Оприлюднено інформацію
	01.07.2025 
	31.12.2025
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради
	

	
	1.2.1.9 Оприлюднення інформації щодо місць тимчасового проживання для внутрішньо переміщених осіб, зокрема осіб з інвалідністю та інших мало мобільних груп населення 
	Оприлюднено інформацію
	01.07.2025


	31.12.2025
	Управління соціального захисту населення міської ради
	

	
	1.2.1.10 Облаштування приміщень закладів дошкільної і загальної середньої освіти відповідно до вимог щодо доступності для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	Облаштовано приміщення
	01.07.2025


	31.12.2025
	Управління освіти міської ради, керівники закладів освіти
	

	
	1.2.1.11 Створення безпечних умов для маломобільних груп населення у закладах охорони здоров’я, зокрема шляхом облаштування захисних споруд цивільного захисту
	Підготовлено аналітичну довідку 
	01.07.2025
	31.12.2025
	КНП «ПМЦПМСД»,

КНП «Прилуцька центральна міська лікарня»,

КНП «Прилуцька міська дитяча лікарня»,

КНП «Прилуцька міська стоматологічна поліклініка»
	

	
	1.2.1.12 Забезпечення дотримання вимог до безбар’єрності приміщень закладів охорони здоров’я, зокрема санітарних кімнат, під час виконання ремонтних робіт
	Забезпечено дотримання вимог 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	КНП «ПМЦПМСД»,

КНП «Прилуцька центральна міська лікарня»,

КНП «Прилуцька міська дитяча лікарня»,

КНП «Прилуцька міська стоматологічна поліклініка»
	

	1.2.3 Забезпечення функціонування дієвого механізму проведення моніторингу і оцінки адаптації просторів
	1.2.3.1.Проведення щороку моніторингу та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю, осіб з інвалідністю внаслідок війни 
	Проведено моніторинг, оприлюднено звіт
	01.07.2025

01.07.2026
	31.08.2025

31.08.2026
	Управління містобудування та архітектури міської ради, управителі об'єктів, які підлягають оцінці у відповідний період
	

	
	1.2.3.2. Проведення оцінки безбар’єрності прилеглої території закладів освіти усіх рівнів, де навчаються діти з особливими освітніми потребами, особи з інвалідністю та інші маломобільні групи населення
	Проведено оцінку
	01.01.2025

01.01.2026 
	31.12.2025

31.12.2026 
	Управління освіти міської ради, керівники закладів освіти
	

	Стратегічна ціль 1.3: Транспорт та транспортна інфраструктура є фізично доступною

	1.3.1 Розроблення і запровадження методичних рекомендацій щодо забезпечення доступності транспортної інфраструктури для осіб з обмеженнями повсякденного функціонування, а також механізмів проведення моніторингу і оцінки транспортної інфраструктури
	1.3.1.1 Проведення моніторингу безбар’єрності транспорту (за видами транспорту)
	Проведено моніторинг 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ економіки міської ради
	

	
	1.3.1.2.Здійснення під час проведення конкурсного відбору перевізників контролю і моніторингу дотримання вимоги щодо пристосування транспортних засобів для перевезення осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	Здійснено контроль
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ економіки міської ради
	

	
	1.3.1.3.Запровадження контролю за пристосуванням транспортних засобів перевізників — переможців конкурсного відбору для здійснення пасажирських перевезень, зокрема осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення, протягом визначеного умовами конкурсного відбору строку
	Оприлюднено рішення виконавчого комітету
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026


	Відділ економіки міської ради
	

	1.3.2 Забезпечення сприяння закупівлі транспорту, адаптованого для осіб з обмеженнями повсякденного функціонування
	1.3.2.1 Проведення аналізу доступності шкільних автобусів до потреб осіб з інвалідністю та осіб з особливими освітніми потребами
	Проведено аналіз 
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління освіти міської ради   
	

	
	1.3.2.2 Проведення аналізу закладів загальної середньої освіти, які не мають шкільних автобусів, доступних для осіб з інвалідністю та осіб з особливими освітніми потребами
	Проведено аналіз 
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління освіти міської ради  
	

	1.3.3. Проведення модернізації та переобладнання існуючого транспорту
	1.3.3.1 Забезпечення пристосування транспортних засобів для здійснення пасажирських перевезень на автобусних маршрутах загального користування
	Забезпечено пристосування транспортних засобів
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ економіки міської ради
	

	
	1.3.3.2. Забезпечення поетапного збільшення на маршрутах загального користування кількості транспортних засобів, пристосованих для перевезення осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	Оприлюднено звіт
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ економіки міської ради
	

	
	1.3.3.3. Організація транспортних пасажирських перевезень транспортом, доступним для маломобільних груп населення (закупівля доступного транспорту, переоблаштування наявного транспорту, проведення процедури публічних закупівель нового транспорту для обслуговування маршрутів перевізниками із виконанням вимог щодо доступності)
	Оприлюднено звіт 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ економіки міської ради
	

	1.3.4 Забезпечення розвитку безбар’єрних маршрутів, перехресть, зупинок громадського транспорту, тротуарів
	1.3.4.1 Забезпечення покращення пішохідної інфраструктури, паркувальних зон, обмеження швидкості руху транспортних засобів та розвиток інфраструктури для руху велосипедів (встановлення світлофорів, озвучених для задоволення потреб осіб з порушеннями слуху та оснащених для задоволення потреб осіб з порушеннями зору)
	Покращено інфраструктуру
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління містобудування та архітектури міської ради, 

управління житлово-комунального господарства міської ради
	

	Напрям 2. Інформаційна безбар’єрність

	Стратегічна ціль 2.1: Публічна інформація субʼєктів владних повноважень є доступною для кожного у різних форматах

	2.1.1. Запровадження механізму забезпечення рівного доступу до носіїв інформації осіб з порушеннями зору та слуху під час звернення до суб’єктів владних повноважень
	2.1.1.1 Запровадження системи онлайн-перекладу на жестову мову для проведення консультацій і отримання послуг
	Укладено договори на надання послуг перекладу жестовою мовою
	01.07.2025
	31.12.2026
	Управління адміністративних послуг міської ради (Центр надання адміністративних послуг м. Прилуки)
	

	2.1.2.Забезпечення використання формату простої мови і легкого читання суб’єктами владних повноважень
	2.1.2.1 Підготовка публікацій новин для офіційного веб-сайту міської ради із застосуванням методу спрощеної мови
	Опубліковано не менше 40 % новин 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради
	

	2.1.3. Підвищення рівня обізнаності фахівців міської ради про важливість доступності та рівних можливостей для осіб з різними ступенями обмеження здатності до спілкування
	2.1.3.1 Проведення спеціалізованих тренінгів для персоналу органів місцевого самоврядування щодо забезпечення доступності інформації, а також використання цифрових платформ, адаптованих для осіб з інвалідністю
	Проведено навчання
	01.07.2025
	31.12.2025
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради
	

	
	2.1.3.2 Проведення навчання посадових осіб місцевого самоврядування щодо викладення інформації з використанням формату простої мови і легкого читання
	Проведено навчання 
	01.07.2025
01.01.2026
	31.12.2025
31.12.2026
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради
	

	
	2.1.3.3 Розміщення інформації щодо безбар’єрності на офіційних ресурсах міської ради, у медіа та соціальних мережах
	Розміщено інформацію 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради
	

	
	2.1.3.4 Проведення щороку національного тижня безбар’єрності
	Проведено заходи
	01.04.2026
	31.05.2026


	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради, 

управління соціального захисту населення міської ради
	

	2.1.4 Забезпечення доступності інформаційних матеріалів для осіб з різними ступенями обмеження здатності до спілкування
	2.1.4.1 Поширення інформації про перелік послуг, які надаються ветеранам війни в громаді на офіційних ресурсах
	Поширено інформацію
	01.04.2026
	31.05.2026


	Управління соціального захисту населення міської ради
	

	
	2.1.4. Удосконалення форм та способів надання відповіді на звернення громадян з урахуванням форматів, що забезпечують доступність її сприйняття
	Підготовлено інформацію про проведені заходи
	01.10.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ звернення громадян міської ради
	

	Напрям 3. Цифрова безбар’єрність

	Стратегічна ціль 3.1: Швидкісний Інтернет є доступним для всіх

	3.1.1.Розширення мережі хабів цифрової освіти (спрощеного отримання електронної публічної послуги або доступу до Інтернету)
	3.1.1.1 Проведення цифровізації (формування переліку обєктів для проведення модернізації або встановлення нового обладнання ) бібліотек та
забезпечення доступу до широкосмугового Інтернету в бібліотеках 
	Формування переліку об’єктів для проведення модернізації або встановлення нового обладнання
	01.07.2025
	31.12.2025
	Відділ культури і туризму міської ради
	

	
	3.1.1.2 Проведення цифровізації (забезпечення пристроями та встановлення) бібліотек та
забезпечення доступу до широкосмугового Інтернету в бібліотеках
	Забезпечення пристроями та встановлення обладнання
	01.01.2026
	31.12.2026
	Відділ культури і туризму міської ради
	

	
	3.1.1.3 Формування переліку заходів та необхідного мережевого обладнання для забезпечення доступу закладів загальної середньої та закладів дошкільної освіти до Інтернету за допомогою мережі WI-FI
	Формування переліку заходів та необхідного мережевого обладнання
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління освіти міської ради
	

	
	3.1.1.4 Придбання обладнання для забезпечення доступу закладів загальної середньої та закладів дошкільної освіти до Інтернету за допомогою мережі WI-FI
	Придбання обладнання
	01.01.2026
	31.12.2026
	Управління освіти міської ради
	

	
	3.1.1.5 Підготовка звіту щодо необхідності модернізації наявного підключення закладів соціальної̈ сфери та у разі необхідності підключення до мереж високої̈ пропускної̈ здатності відповідно до визначених вимог (формування переліку необхідного мережевого обладнання, його вартості та вартості заходів з підключення)
	Підготовка звіту
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління соціального захисту населення міської ради,

Центр соціальних служб Прилуцької міської ради, територіальний центр соціального обслуговування  (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради
	

	
	3.1.1.6 Підключення закладів соціальної̈ сфери до мереж високої̈ пропускної̈ здатності відповідно до визначених вимог
	Підключення до мереж високої пропускної здатності
	01.01.2026
	31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради,

Центр соціальних служб Прилуцької міської ради, територіальний центр соціального обслуговування  (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради
	

	3.1.2 Підвищення якості надання послуг та їх доступності
	3.1.2.1 Формування переліку пунктів незламності що потребують забезпечення цифровим обладнанням і технікою
	Формування переліку та специфікацій необхідного обладнання
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та оборонної роботи міської ради
	

	
	3.1.2.2 Забезпечення пунктів незламності цифровим обладнанням і технікою
	Придбання обладнання
	01.01.2026
	31.12.2026
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та оборонної роботи міської ради
	

	Стратегічна ціль 3.2: Усі громадяни мають доступ до електронних публічних послуг

	3.2.1 Розроблення комплексних підходів щодо цифровізації сфер життя та публічних послуг
	3.2.1.1 Навчання працівників надавачів соціальних послуг з питань цифрової грамотності
	Проведення навчання
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2025
	Управління соціального захисту населення міської ради, 

Центр соціальних служб Прилуцької міської ради, територіальний центр соціального обслуговування  (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради
	

	Напрям 4. Суспільна та громадянська безбар’єрність

	Стратегічна ціль 4.1: Різні суспільні групи користуються рівними правами та можливостями для залучення в процес ухвалення рішень та громадської участі

	4.1.1 Забезпечення розвитку обізнаності громадян про питання безбар’єрності та політики держави у цій сфері
	4.1.1.1 Проведення навчальних заходів для лідерів молодіжних громадських організацій щодо безбар’єрності в громадській діяльності
	Проведено заходи
	01.07.2025
	30.09.2025
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради
	

	4.1.2. Розвиток громадянської освіти дорослих, дітей та молоді для всіх суспільних груп
	4.1.2.1.Проведення освітньо-виховних, інформаційно просвітницьких заходів з молодіжними працівниками, представниками молодіжних центрів та просторів, молодіжних консультативно-дорадчих органів та активної молоді для забезпечення необхідними інструментами, підвищення  рівня їх спроможності та якості роботи з різними категоріями  молоді (зокрема особами з інвалідністю та внутрішньо переміщеними особами,  які постраждали внаслідок збройної агресії проти України) для її залучення до громадянського та  політичного життя, а також розбудови громадянського  суспільства
	Проведено заходи
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради,

Центр соціальних служб Прилуцької міської ради
	

	
	4.1.2.2 Запровадження у закладах загальної середньої освіти години спілкування та позакласних заходів щодо коректної мови, гідного ставлення до всіх громадян, включаючи осіб старшого віку та осіб з інвалідністю, осіб з інвалідністю внаслідок війни, ветеранів війни, формування поваги до людей незалежно від віку і виховання солідарності між поколіннями та недопущення дискримінації
	Запроваджено години спілкування та позакласних заходів
	01.09.2025
	31.12.2025
	Управління освіти міської ради
	

	4.1.3 Розвиток практики організації органами місцевого самоврядування публічних консультацій та інших форм діалогу із залученням всіх суспільних груп
	4.1.3.1 Забезпечення проведення суспільно-політичних та культурних заходів за участю ветеранів війни та різних груп населення, спрямованих на впровадження практики ведення діалогу (медіації)
	Підготовлено звіт про проведення заходів
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради
	

	
	4.1.3.2 Сприяння участі дітей та молоді, у тому числі дітей та молоді з інвалідністю, дітей та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, у суспільному житті, зокрема шляхом участі у діяльності молодіжних консультативно-дорадчих органів, громадських об’єднань
	Сприяння участі
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради
	

	4.1.4 Створення умов для залучення жителів до розв’язання проблем місцевого значення 
	4.1.4.1 Створення відповідної інфраструктури (центрів громадськості, коворкінгів, бібліотечних просторів, центрів життєстійкості, ветеранських просторів тощо) з метою розв’язання проблем місцевого значення
	Створено інфраструктуру
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради, 

відділ сім’ї, молоді та спорту міської ради,

відділ культури і туризму міської ради
	

	4.1.5. Створення умов для залучення інститутів громадянського суспільства до формування, реалізації, моніторингу та оцінки політики безбарʼєрності на місцевому рівні
	4.1.5.1 Залучення інститутів громадянського суспільства до розроблення, проведення оцінки, вдосконалення інформаційних ресурсів, стратегічних документів та здійснення заходів з реалізації Національної стратегії і стратегій безбар’єрності органів місцевого самоврядування
	Забезпечено залучення громадянського суспільства
	01.07.2025

01.07.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління освіти міської ради, управління соціального захисту населення міської ради, 

відділ сім’ї, молоді і спорту міської ради, відділ культури і туризму міської ради
	

	Стратегічна ціль 4.2.:Суспільне прийняття, взаємоповага та згуртованість посилюють соціальний капітал у територіальних громадах

	4.2.1 Проведення просвітницьких кампаній щодо підвищення рівня толерантності, недискримінації, розуміння цінностей різноманіття та суспільного прийняття, поваги, безбар’єрної комунікації і коректної мови спілкування
	4.2.1.1 Проведення просвітницької кампанії на рівні громади щодо толерантного ставлення, використання чутливої мови спілкування, недопущення дискримінації та булінгу осіб з інвалідністю, осіб з інвалідністю внаслідок війни, осіб з особливими освітніми потребами як вагому складову інтеграції у життя громади
	Проведено кампанію
	01.7.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління освіти міської ради, управління соціального захисту населення міської ради, відділ сім’ї, молоді і спорту міської ради, відділ культури і туризму міської ради
	

	
	4.2.1.2 Проведення гендерно чутливих інформаційно-просвітницьких заходів щодо підтримки осіб, які постраждали від домашнього насильства
	Проведено заходи
	01.07.2025

01.01.2026


	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради, Центр соціальних служб Прилуцької міської ради
	

	
	4.2.1.3 Організація та проведення культурно-мистецьких заходів для різних категорій населення з урахуванням політики безбар’єрності та недискримінації
	Проведено заходи
	01.11.2025

01.11.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ культури і туризму міської ради
	

	
	4.2.1.6 Проведення комунікаційних заходів за участю осіб з інвалідністю внаслідок війни
	Проведено заходи
	01.11.2025

01.11.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради, 

відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради,

відділ культури і туризму міської ради
	

	
	4.2.1.7 Проведення заходів щодо вшанування пам’яті Захисників та Захисниць України
	Проведено заходи
	01.11.2025

01.11.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради,

відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради
	

	4.2.2 Розвиток культури громадської активності, волонтерства, взаємодопомоги та співпраці для покращення умов життя у спільнотах між жителями територіальних громад
	4.2.2.1 Проведення заходів з підвищення рівня культури волонтерства серед молоді
	Проведено заходи
	01.07.2025
	31.12.2025
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради
	

	
	4.2.2.2 Проведення заходів на рівні громади  для громадян, зокрема осіб з інвалідністю та внутрішньо переміщених осіб, спрямованих на підвищення рівня їх поінформованості про сутність держави, демократії та верховенства права, їх права та обов’язки, розвиток критичного мислення та медіа-грамотності
	Проведено заходи
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради
	

	4.2.3 Розвиток публічної інфраструктури для соціального залучення та громадської активності (соціальні клуби, паркові зони, коворкінги, центри громадської участі,
	4.2.3.1 Визначення місця для соціальної взаємодії і створення умов для доступності (хаби, соціальні клуби, ветеранські простори тощо)
	Опубліковано перелік місць
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради,

відділ сім’ї, молоді та спорту міської ради
	

	Стратегічна ціль 4.3:Для кожної людини доступні послуги, зокрема соціальні, освітні, медичні, комунальні, транспортні, фінансові, правничі, безпекові, правозахисні, цивільного захисту, адміністративні, архівні, медіа та інші

	4.3.1 Розроблення нормативно-правових актів та здійснення заходів із забезпечення доступності соціальних, освітніх, комунальних, транспортних, фінансових, правничих, безпекових, правозахисних послуг, послуг охорони здоровʼя, цивільного захисту, адміністративних, архівних, медіа та інших послуг
	4.3.1.1 Забезпечення рівних прав і свобод у сфері індивідуальної мобільності, моніторинг надання послуги «соціального таксі»
	Проведено моніторинг
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради, 

територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради
	

	4.3.2 Включення питань доступності, інклюзії та безбар’єрності в програми навчання посадових осіб місцевого самоврядування, надавачів послуг
	4.3.2.1 Проведення навчальних програм/курсів/тренінгів для надавачів послуг (наприклад, правила спілкування, толерантність, чутлива мова, клієнтоорієнтованість, навички взаємодії, організація безбар’єрного простору тощо)
	Проведено навчання
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2029
	Управління соціального захисту населення міської ради, 

Центр соціальних служб Прилуцької міської ради, територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради
	

	
	4.3.2.2 Навчання для працівників служб у справах дітей міської ради, центрів соціально-психологічної реабілітації  дітей
	Участь у навчанні 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Служба у справах дітей міської ради, Прилуцький МЦКР для дітей з інвалідністю «Світанок»
	

	4.3.3 Розроблення і впровадження системи моніторингу та оцінки доступності та безбар’єрності суспільно значущих послуг та аналізу якості їх надання для різних суспільних груп
	4.3.3.1 Проведення моніторингу та оцінки доступності послуг на підставі розроблених методичних рекомендацій у відповідній сфері
	Проведено моніторинг
	01.01.2026
	31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради
	

	
	4.3.3.2 Інформування громадськості та заінтересованих сторін про результати моніторингу та оцінки
	Забезпечено інформування
	01.01.2026
	31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради,

відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю
	

	4.3.4. Забезпечення доступності послуг, які надаються через мобільні застосунки та онлайн-платформи, для осіб з обмеженнями повсякденного функціонування
	4.3.4.1 Забезпечення доступності інформації про послуги для осіб з обмеженнями
повсякденного функціонування та різними ступенями обмеження здатності до спілкування через усі відповідні канали комунікації
	Забезпечено доступність інформації
	01.07.2025
	31.12.2025
	Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради
	

	
	4.3.4.2 Забезпечення доступності інформації для осіб з різними ступенями обмеження здатності до спілкування під час спілкування на гарячій лінії міської ради
	Забезпечено доступність
	15.10.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Відділ звернень громадян міської ради
	

	4.3.5. Забезпечення врахування прав та інтересів осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп під час евакуації, доступу до укриттів, води та засобів гігієни, отримання послуг охорони здоров’я та соціальних послуг в умовах військових дій
	4.3.5.1 Забезпечення доступності медичних послуг у сфері охорони здоров’я у громаді для всіх суспільних груп, зокрема на територіях можливих бойових дій та деокупованих територіях
	Забезпечено доступність
	01.01.2025

01.01.2026


	31.12.2025

31.12.2026
	КНП «ПМЦПМСД», КНП «Прилуцька центральна міська лікарня», 

КНП «Прилуцька міська дитяча лікарня», 

КНП «Прилуцька міська стоматологічна поліклініка»
	

	
	4.3.5.2 Врахування прав та інтересів осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у процесі вимушеної евакуації
	Затверджено та оприлюднено інструкцію із забезпечення прав та інтересів осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у процесі вимушеної евакуації
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та оборонної роботи міської ради
	

	
	4.3.5.3 Забезпечення візуального  чи тактильного оповіщення осіб з порушеннями слуху шляхом застосування технічних чи інших допоміжних засобів
	Забезпечено оповіщення
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та оборонної роботи міської ради
	

	
	4.3.5.4 Створення фонду захисних споруд цивільного захисту у надавачів соціальних послуг, в яких постійно або тимчасово проживають (перебувають) особи, які належать до вразливих груп населення або перебувають у складних життєвих обставинах, з урахуванням принципів безбар’єрності 
	Підготовлено перелік об’єктів фонду захисних споруд 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та оборонної роботи міської ради
	

	
	4.3.5.5 Забезпечення закладів освіти захисними спорудами цивільного захисту, спорудами подвійного призначення та найпростішими укриттями з урахуванням принципів безбар’єрності та (у разі їх будівництва) з дотриманням вимог містобудівного законодавства, будівельних норм, нормативних документів, обов’язковість застосування яких встановлена законодавством щодо забезпечення доступності і безпеки для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	Підготовлено перелік об’єктів фонду захисних споруд 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та оборонної роботи міської ради
	

	Стратегічна ціль 4.4:Кожна людина має доступ до розвинутої системи громадського здоровʼя, включаючи послуги у сфері фізичної культури та спорту

	4.4.1.Забезпечення залучення всіх суспільних груп до оздоровчої рухової активності, зокрема осіб з інвалідністю та/або осіб з обмеженнями повсякденного функціонування, до адаптивного спорту
	4.4.1.1. Проведення аналізу фактичного забезпечення доступу до закладів та інфраструктури фізичної культури і спорту для всіх груп населення 
	Проведено аналіз
	01.07.2025

01.07.2026
	31.07.2025

31.07.2026
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради
	

	
	4.4.1.2 Забезпечення взаємодії з інститутами громадянського суспільства, соціально відповідальним бізнесом під час реалізації проектів щодо розвитку адаптивного спорту в громаді
	Забезпечено взаємодію
	01.07.2025

01.01.2026
	01.12.2025

01.12.2026
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради
	

	
	4.4.1.3 Проведення заходів з адаптивного спорту для осіб з інвалідністю та/або осіб з обмеженнями повсякденного  функціонування
	Проведено заходи 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025\

31.12.2026
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради
	

	
	4.4.1.4 Проведення заходів з популяризації адаптивного спорту та інформування населення щодо наявних умов та можливостей для занять адаптивним спортом шляхом  розміщення на офіційному веб-сайті та сторінках Інтернету інформаційних повідомлень, сюжетів, телевізійних програм, відеокоментарів,  телеефірів тощо
	Проведено заходи
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025\

31.12.2026
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради
	

	
	4.4.1.5Сприяння залученню міжнародної технічної допомоги для закупівлі спортивного обладнання та інвентарю для занять адаптивним спортом
	Залучено міжнародну технічну допомогу


	01.07.2025

01.01.2026
	01.07.2025

01.06.2026
	Відділ сім'ї, молоді та спорту міської ради
	

	4.4.2.Забезпечення надання психологічної допомоги та підтримки для всіх суспільних груп
	4.4.2.1.Забезпечення надання психологічної допомоги всім суспільним групам
	Забезпечено надання допомоги
	01.01.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Центр соціальних служб Прилуцької міської ради,

територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради
	

	
	4.4.2.2 Забезпечення функціонування центрів психічного здоров’я в закладах охорони здоров’я із дотриманням вимог законодавства щодо прав людини, забезпечення безбар’єрного доступу пацієнтів до стаціонарної психіатричної допомоги
	Забезпечено функціонування  центру
	01.07.2025
	31.12.2025
	КНП «Прилуцька центральна міська лікарня»
	

	
	4.4.2.3 Забезпечення розвитку мережі субʼєктів надання послуг з охорони психічного здоров’я та психосоціальної підтримки, забезпечення їх координації
	Розвиток мережі субʼєктів
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Центр соціальних служб Прилуцької міської ради, 

територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради,

КНП «Прилуцька центральна міська лікарня»
	

	
	4.4.2.4 Забезпечення проведення інформаційно-просвітницької кампанії серед вагітних жінок, породіль та батьків дітей раннього віку щодо способів отримання психологічної допомоги
	Проведено кампанію
	01.07.2025

01.01.2025
	31.12.2025

31.12.2026
	Центр соціальних служб Прилуцької міської ради, КНП «Прилуцький міський центр первинної медико-санітарної допомоги», 

служба у справах дітей міської ради
	

	4.4.3.Забезпечення розвитку системи надання послуг раннього втручання в кожній територіальній громаді
	4.4.3.1 Визначення щороку потреб населення громади в послузі раннього втручання
	Визначено потребу
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради, КНП «Прилуцька міська дитяча лікарня»
	

	4.4.4 Забезпечення надання реабілітаційних, абілітаційних послуг, педіатричної реабілітації, зокрема за місцем проживання в територіальній громаді
	4.4.4.1 Забезпечення створення та функціонування в реабілітаційних відділеннях закладів охорони здоров’я кабінетів асистивних технологій  для здійснення підбору, налаштування, виготовлення та навчання користуванню допоміжними засобами реабілітації, зокрема проведення протезування пацієнтів з ампутаціями у закладах охорони здоров’я, визначених у рамках реабілітаційного маршруту
	Створено  реабілітаційне відділення
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	КНП «Прилуцька центральна міська лікарня»
	

	
	4.4.4.2 Забезпечення доступності послуги реабілітаційної допомоги дітям у амбулаторних умовах
	Надано  послугу
	01.07.2025
	31.12.2025
	КНП «Прилуцька міська дитяча лікарня», 

Прилуцький МЦКР «Світанок»
	

	
	4.4.4.3 Забезпечення доступності в громаді соціальних послуг супроводу під час інклюзивного навчання
	Надано  послугу
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління освіти міської ради, комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр» Прилуцької міської ради
	

	
	4.4.4.4 Забезпечення доступності послуги “Муніципальна няня”
	Надано  послугу
	01.01.2025
	31.12.2025
	Управління соціального захисту населення міської ради
	

	Стратегічна ціль 4.5:Держава сприяє підвищенню рівня захисту прав жінок та чоловіків, хлопчиків та дівчат, зокрема осіб з інвалідністю

	4.5.1 Реалізація програм підтриманого проживання осіб з інвалідністю та людей старшого віку, які перебувають в закладах інституційного догляду, та популяризація догляду в родинах
	4.5.1.1 Надання соціальних послуг особам старшого віку з метою їх реінтеграції у життя громади, адаптації до вікових змін шляхом розвитку надавачів соціальних послуг
	Надано соціальні послуги 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради, 

територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради
	

	
	4.5.1.2 Забезпечення розвитку мережі надавачів соціальних послуг для осіб старшого віку в громадах
	Розвиток мережі надавачів соціальних послуг
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління соціального захисту населення міської ради, 

територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради
	

	Стратегічна ціль 4.6: Територіальні громади впроваджують заходи безбарʼєрності та посилюють свою спроможність

	4.6.1 Розвиток інституційної спроможності міської ради щодо безбарʼєрності
	4.6.1.1 Визначення розпорядженням міського голови відповідальних осіб за напрямами безбар’єрності
	Визначено відповідальних осіб
	01.05.2025
	30.06.2025
	Управління соціального захисту населення
	

	
	4.6.1.2 Впровадження методології проведення аналізу доступності територіальної громади за всіма напрямами безбарʼєрності
	Впроваджено методичні рекомендації
	01.07.2025
	31.12.2025
	Управління соціального захисту населення міської ради, 

управління містобудування та архітектури міської ради, 

відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради, 

відділ з питань комп’ютеризації міської ради, управління освіти міської ради, 

відділ економіки міської ради
	

	
	4.6.1.3 Утворення ради безбар’єрності у територіальній громаді
	Прийнято рішення 
	01.01.2025
	31.12.2025
	Управління соціального захисту населення міської ради
	

	
	4.6.1.4 Висвітлення результатів діяльності ради безбар’єрності
	Оприлюднено інформацію 
	01.01.2025
	31.12.2025
	Управління соціального захисту населення міської ради
	

	
	4.6.1.5 Розроблення плану заходів із впровадження безбар’єрного простору 
	Затверджено  план заходів
	01.01.2025
	31.12.2025
	Управління містобудування та архітектури міської ради, відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю, міської ради, відділ з питань комп’ютеризації міської ради, відділ економіки міської ради, управління освіти міської ради, управління соціального захисту населення міської ради
	

	Напрям 5. Освітня безбар’єрність

	Стратегічна ціль  5.1:.Кожна людина має можливість розкрити свій потенціал та отримати професію завдяки інклюзивній освіті

	5.1.31 Забезпечення розвитку екосистеми підтримки інклюзивного навчання на всіх рівнях
	5.1.3.1 Забезпечення функціонування інклюзивно-ресурсного центру
	Забезпечено функціонування центру
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр» Прилуцької міської ради
	

	5.1.4  Створення умов для здобуття освіти особами з особливими освітніми потребами відповідно до їхніх потреб та можливостей
	5.1.4.1 Проведення моніторингу потреб громади щодо функціонування спеціальних класів у закладах загальної середньої освіти в 2025/2026 навчальному році  та формування мережі спеціальних класів із урахуванням вимог Порядку утворення та умов функціонування спеціальних класів у закладах загальної середньої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 22 серпня 2024 року №1182, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 18 вересня 2024 року за № 1408/42753
	Проведено моніторинг середньої освіти
	01.07.2025

01.07.2026
	01.10.2025

01.10.2026
	Управління освіти міської ради
	

	
	5.1.4.2  Продовження роботи щодо формування мережі інклюзивних груп, класів у закладах дошкільної, загальної середньої освіти відповідно до потреб територіальної громади
	Забезпечено умови для здобуття освіти 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління освіти міської ради, керівники закладів освіти
	

	
	5.1.4.3.Проведення заходів з підвищення професійної кваліфікації педагогічних працівників закладів освіти, які забезпечують освітній процес в інклюзивних групах, класах
	Підвищено професійну компетентність 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління освіти міської ради, комунальна установа «Прилуцький центр професійного розвитку педагогічних працівників» Прилуцької міської ради
	

	
	5.1.4.4. Проведення профілактичних заходів зі здобувачами освіти з метою запобігання проявам насильства, булінгу, формування толерантного ставлення та подолання стигматизації
	Сформовано освітнє середовище 
	01.07.2025

01.01.2026
	31.12.2025

31.12.2026
	Управління освіти міської ради
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